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Evolucion de tasas del mercado Laboral de O’Higgins
En el trimestre moévil de Noviembre 2025 — Enero 2026, el mercado laboral en la Region de O’Higgins presenta mejoras de acuerdo
con las ultimas cifras publicadas por el INE, en un afo: la tasa de ocupacion se incrementa en 10 pb., la desocupacién cae en 50 pb,

aunque la participacion presenta una caida de 20 pb. A continuacion, se presentan los graficos de la serie completa de 2010 a 2026.

Grafico 1: Tasa ocupacion total y por sexo.
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Grafico 2: Tasa participacion total y por sexo.
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Grafico 3: Tasa de desocupacion total y por sexo.
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Grafico 4: Tasa de informalidad total y por sexo.
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Si bien, existe un comportamiento heterogéneo en términos de indicadores laborales entre las distintas regiones del
pais, la tendencia observada apunta a sistematicas mejoras en tasas de desocupacién en los ultimos dos afios.
Biobio, Metropolitana y Atacama son las regiones con tasas de desocupacién mas elevadas en esta medicidn, todas
sobre 8,8%. Por otro lado, las regiones del extremo austral han tenido un comportamiento mas favorable. Por su parte,
O’Higgins llega a 6,9% de desempleo, menor a trimestre moévil anterior y al promedio nacional (8,3%), siendo la sexta
region con la tasa de desocupacion mas baja. La ocupacidn informal en la regién, con una tasa de 29,3%, es mas alta
que el promedio nacional (26,8%), y la novena mas alta a nivel nacional.

Tasade
ocupacion
informal

Tasade
participacion

Tasade
ocupacion

Tasade

desocupacion

Aricay
Parinacota

Tarapaca 8,4 61,3 66,9 34,1

6,3

58,9 32,8

Antofagasta 6,2 61,7 65,8 19,8

Atacama 8,9 60,2 66,1 28,2

L ® Coquimbo 8,4 54,6 59,6 29,1
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Valparaiso 8,4 54,9 60,0 29,0

}
{

8
£ .
 §

Metropolitana 9,0 59,7 65,6 23,7

O’Higgins 6,9 55,7 59,9 29,3

7,2 54,9 59,1 33,0

7,5 53,7 58,1 30,5

Biobio 9,7 51,8 57,4 26,9

e—o Araucania 7,7 53,9 58,4 35,0
Los Rios 6,9 56,7 60,9 31,3

Los Lagos 6,0 54,6 58,1 28,0

4,1 68,4 71,4 28,9

Magallanes 7,0 68,3 20,2
Pals 8,3 62,4 26,8
Fuente: ENE, Noviembre 2025 - Enero 2026.
Aysén Magallanes Tarapaca
‘4 Mayores Tasas de Participacion:
e S 71,4 68,3 66,9
¥ s‘?b“;;‘. .
. ) Aysén Magallanes Antofagasta
Mayores Tasas de Ocupacion:
68,4 63,5 61,7
Aysén Los Lagos Antofagasta
Menores Tasas Desocupacion:
4,1 6,0 6,2




Principales tasas de oferta

laboral en el pais.

Tasa de participacion

Regional (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)
59,9 -0,2 -0,2

Mujeres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (pp.)

Hombres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)

69,1 -0,6 -1,6

Fuente: ENE, Noviembre 2025 - Enero 2026.

Tasa de ocupacion

Regional (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)
55,7 +0,1 +0,1

Mujeres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)

Hombres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)
64,2 -0,4 -2,1

Fuente: ENE, Noviembre 2025 - Enero 2026.

Tasa de desocupacion

Regional (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)
6,9 -0,5 -0,5

Mujeres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)
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Hombres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)
7,1 -0,3 +0,8

Fuente: ENE, Noviembre 2025 - Enero 2026.

Tasa de Informalidad

Regional (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)
29,3 +0,0 +0,8

Mujeres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)

Hombres (%) Var. Mensual (p.p.) Var. Anual (p.p.)

28,6 -0,2 +0,0

Fuente: ENE, Noviembre 2025 - Enero 2026.

La tasa de participacion para hombres
y mujeres en el trimestre movil
Noviembre 2025 - Enero 2026 fue 69,1
y 50,8% respectivamente, con los
primeros mostrando una caida
mensual de -0,6 p.p., mientras que las
segundas crecen 0,2 p.p. El Grafico 2,
tiene la serie detiempo de 2010 a 2026,
en donde se observa que la tasa actual,
con 59,9%, es levemente superior al
promedio de toda la serie.

La tasa de ocupacién regional, de
55,7%, muestra un crecimiento
interanual de 0,1 p.p., con incremento
en las mujeres (2,2 p.p.) y disminucidn
en hombres (-2,1 p.p.). Mensualmente,
las cifras muestran caida de 0,4 p.p. en
hombres e incremento de 0,6 p.p. para
mujeres.

En desocupacién observamos una
caida anual y mensual, de 0,5 p.p. Las
mujeres tienen una caida de -2,2 p.p.,
anuales, y -0,9 p.p. mensual, mientras
que los hombres presentan un
incremento de 0,8 p.p. en un ano, pero
caen de -0,3 p.p. mensuales, haciendo
que la tasa de desocupacion regional
llegue al 6,9%.

En informalidad hay un aumento
interanual de 0,8 p.p., con un
crecimiento para mujeres de +1,9 p.p.,
mientras que en hombres no hay
variacion. En términos mensuales, las
mujeres presentan un incremento de
0,2 p.p., mientras que hombres
evidencian una caida de -0,2 p.p.



Poblacion ocupada: incidencias anuales segun rama de
actividad.

Principales incidencias anuales en la poblaciéon ocupada y asalariada por sector
econémico

. . Var. Var.
Sector Incidencia
Econémico ( ) Anual | Anual
P-p- (%) | (miles)
Actividades de
alojamientoy +1,3 +38,0 | +6,3
servicio de
comidas
Agricultura,
ganaderia, 1,7 89 | -81
silviculturay
pesca
Resto sectores +1,6
Total Sectores +1,3 +1,3 \ ‘

Fuente: ENE, Noviembre 2025 - Enero 2026.

La tabla entrega informacidon sobre las incidencias y variaciones anuales en puntos porcentuales que
tuvieron el mayor crecimiento y la mayor caida respecto al mismo trimestre mévil del afio anterior. En esta
se observa que “Actividades de alojamiento y servicio de comidas” tiene la mayor incidencia positiva (+1,3
p.p.), con una variacién anual de +38,0%, es decir, aproximadamente +6,3 mil trabajadores. Por otro lado
“Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca” es la que presenta la variacién anual negativa mas
pronunciada, con -1,7 p.p. de incidencia y una variacidon anual de -8,9% lo que equivale a -8,1 mil
trabajadores

(*) Las incidencias se miden como puntos porcentuales, al sumarse, equivalen a la variacion porcentual en doce meses de la poblacién ocupada. Puede
haber diferencias por estimaciones.

Escanea el QR y revisa algunos
resultados de la coyuntura laboral

iDescubre la informacion clave sobre
el mercado de trabajo en tu region!




