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E‘@ ¢ Qué hacen?

Realizan seleccidon, preparacion de envases, embalaje,
sellado y etiquetado de frutas y hortalizas, de acuerdo con
estandares de calidad establecidos.

20 Profundizacion fl.'MD

25 de Ocupaciones
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Principales requerimientos para contratar a un
Embalador de Packing Agricola.

Embalador de Packing Agricola [

il

Tecnologias mas utilizadas

e Disponibilidad para trabajar en sistema de turnos.

e Salud compatible con las tareas a realizar.

Caddigo CIUO: 9211 -Trabajadores de explotaciones agricolas Tecnologias que mas se utilizanen el ejercicio de la

Dificultades de contratacion de un Embalador de funcion como Embalador de Packing Agricola.
Cé6digo ONET: 45-2092 - Trabajadores agricolas Packing. e Maquinas seleccionadoras.

e Incremento de la demanda en temporada alta con
Codigo ClIU: 11132 - Agricultura, servicios agricolas, caza, disminucion sostenida de candidatos por exigentes * Maquinas envasadoras.
silviculturay pesca/ Produccion agropecuaria / Frutales condiciones laborales.

- - . e Maquinas selladoras.
Coddigo ChileValora: P-0120-9211-002-V03 - Operador(a) de Ingreso de

Medios de contratacion mas utilizados para contratar
Fruta a Proceso

un Embalador de Packing Agricola.
Nimero de certificaciones: 9 e Lasrecomendaciones “boca a boca”.

* Contacto de temporadas anteriores. Tecnologias no utilizadas actualmente pero que se
Ocupados totales a nivel nacional: 263.448 * Reclutamientos masivos con apoyo de las OMIL. utilizaran en el ejercicio de la funcién como

o 45 10/ 34 10/ g v 1 o 6 y Nivel educativo requerido para desempenarse E[nbalador de Packing Agricola en los préximos 5
m ) i ) ’ *& ) ’ afos.

Informales Mujeres Migrantes como Embalador de Packing Agricola.

e No hay requerimiento asociado a nivel educacional. * Sibienya se usan, la tendencia va hacia el aumento del
uso, y ala mayor precision, de tecnologias asociadas a
sensores y camaras para la calibraciony la deteccion de
productos defectuosos.

Ocupados totales a nivelregional: 52.185

36,4% 31,4%13,7%

Informales Mujeres Migrantes

cQue tipode habilidades posee?

&

Habilidades técnicas.

e Destreza manual.

e |Leery comprender instrucciones, pautas, manuales o reportes.
e Conocimiento de productos y servicios que ofrece su empresa.
Habilidades socioemocionales.

e Comunicacion efectiva.

e Trabajo en equipo.

* Habilidades de manejo del tiempo y priorizacion de tareas. TS MU Lo*
Universidad

LABORAL

e Manejo de los propios sentimientos y sentimientos de otros. e g o de O’Higgins




Fichade _
Ocupaciones

Embalador de Packing Agricola

Requerimientos

Experiencia previa, tipode capacitacion ycertificacion

profesional requerida para trabajar como Embalador de

Packing Agricola.

* No existen requerimientos asociados.

Principales requerimientos de capacitaciéon en ultimo
ano para el trabajo de Embalador de Packing Agricola.

e Salud ocupacionaly prevencion de accidentes.

e Manipulacion de alimentos.

Principales habilidades requeridas para el trabajo
de Embalador de Packing Agricola.

e Destreza manual.

e Leery comprender instrucciones, pautas,
manuales o reportes.

e Conocimiento de productos y servicios
que ofrece su empresa.

>

Desafios que tiene la ocupacion de Embalador de
Packing Agricola ante los cambios tecnolégicos.

e Tendencia a la baja en la demanda de trabajadores de esta
ocupacion y otras ocupaciones del sector.

e Automatizacion de tareas y necesidad de incorporar nuevas
competencias técnicas.

Desafios que tiene la ocupacion de Embalador de
Packing Agricola ante el cambio climatico.

e |La demanda de trabajadores podria ser variable,
dependiendo de los factores climaticos y de la disposicion
de recursos naturales para la produccion silvoagropecuaria.

e Tendencia de mercados a exigir procesos productivos y
materiales mas sustentables.

Desafios que tiene la ocupacion de Embalador de
Packing Agricola ante el cambio demografico.

e Mayor presencia de mujeres, mientras que los hombres
buscan fuentes laborales mas estables.

e Hay un creciente desinterés general, pero sobre todo en los
jovenes, por los trabajos que utilizan la fuerza fisicay que
tienen turnos extensos.

Mencionar desafios relativos a las condiciones
laborales.

e |Laaltasubcontrataciony las dificultades asociadas
al complimiento de las normativas laborales.
Mejorar las condiciones fisicas en que se desarrolla
el trabajo (servicios higiénicos y comedores, entre
otros).

OBSERVATORIO LO-I
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Implementacion deregulaciones laborales.

e | a ocupacion presenta desafios en la aplicacion de la
normativa laboral, sobre todo en lo relacionado con la
duracion de la jornada de trabajo.

Competencias pordesarrollar a futuro.

e En la medida que se incorporen equipos para la
automatizacioén de tareas, se requerira de personas que los
sepan manejar.

Futuro de la ocupacion en términos de oportunidades,
cambios en las tareas ynuevas competencias.

e Automatizacién de procesos que requerira de trabajadores
con mayor conocimiento en el uso de tecnologias.

Futuro de la ocupacion considerando los cambios
tecnolégicos, el cambio climatico yel envejecimiento
de la poblacion.

e La ocupacion depende directamente de las condiciones
climaticas para la produccion de fruta.

e | a automatizacion, en parte, aparece como respuesta ala
falta de personas disponibles para trabajar.

Posibilidades de reconversion de la ocupacion
(tareas, habilidades ycompetencias).

e Pueden ocuparse en otras tareas asociadas a la
produccion agricola, principalmente de fruta, durante
otros meses del ano.

Acciones que se estantomando desde los
gremios/instituciones en el marco de laimplementacion
de las nuevas tecnologias.

e Laincorporacion de tecnologia en el embalaje es vista como
una inversion, pero aun hay procesos donde no se ha podido
reemplazar el trabajo manual.

Tecnologias utilizadas ONET: Tecnologias aplicadas
en la ocupacion ycuales son nuevas de aplicar.

e Los informantes no identifican estas tecnologias en el
trabajo que realizan.
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