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INGENIERIA COMERCIAL

Profesional de excelencia en el ambito de la economia y la administracion, capaz de analizar realidades
complejas, liderar, emprender e innovar. Se distingue, como economista, por incorporar una perspectiva
disciplinaria, integrando los métodos de la ciencia regional para analizar estructuras y procesos productivos
en los territorios. Como administrador/a se distingue por capacidad de liderar procesos de innovacién y
gestionar nuevos emprendimientos.

Campo ocupacional

Como economista, puede desempefarse en andlisis y disefio de politicas de desarrollo en el servicio publi-
co, ONG y en el ambito académico en estudios del territorio. Mientras, como administrador, puede trabajar
en gestion de empresas privadas, publicas, del drea de la produccién o servicios, o emprender.

Titulo Grado académico
Ingeniero/a Comercial Licenciado/a en Ciencias de la Administracién de
Empresas o Licenciado/a en Ciencias Econémicas
Ponderaciones .
NEM 10% Requisitos para postular
Ranking 30% Puntaje Ponderado Minimo: No exige.
Competencia Lectora 20%
Competencia Matematica 1 (M1) 30% Puntaje promedio (C. Lect y MAT): 458
Historia y Ciencias Sociales o Ciencias 10% o pertenecer al 10% superior de notas
del establecimiento de egreso.
Duracién Campus Rancagua
\D 10 Semestres @ Av. Libertador Bernardo O’Higgins 611, Rancagua

b.com/SomosUOH




MALLA CURRICULAR INGENIERIA COMERCIAL (Ciencias Econémicas)

Introduccion a

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE 3° SEMESTRE 4° SEMESTRE 5° SEMESTRE 6° SEMESTRE 7° SEMESTRE 8° SEMESTRE 9° SEMESTRE 10° SEMESTRE

Los créditos SCT son el estandar del CRUCH para medir el tiempo necesario para dedicar a una asignatura (1SCT = 30 horas de trabajo).
La Universidad podrd modificar las mallas y planes curriculares en funcion del mejoramiento continuo y regulatorio de la carrera.

L . ) . . . . . . . Electivo de Electivo de
Gestiony S Introduccion al Introduccion a Microeconomia Microeconomia Microeconomia Microeconomia . R . A
la Gestién de ; A Profesionalizacién | Profesionalizacion
Empresa Personas Marketing las Finanzas 1 2 3 4 1 2
(6SCT) 65CT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6sCT) ©scT)
Introduccionala | Introducciénala | Introduccion a la Economia Macroeconomia Macroeconomia Macroeconomia Macroeconomia E]ect\yo » . y
. . . . L Profesionalizacién | Trabajo de Titulo 2
Economia Microeconomia Macroeconomia Politica 1 2 (245CT)
(6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT) (65CT)
. . . Métodos . . . . .
Métodos Métodos Métodos . Métodos Métodos Métodos Andlisis Métodos .
. ! . Matematicos e . N Trabajo de Titulo 1
Matematicos 1 Matematicos 2 Matematicos 3 A d Cuantitativos 1 Cuantitativos 2 Regional Cuantitativos 3 (8scT)
(6SCT) (6SCT) (6SCT) Vénszgnos (6SCT) (6SCT) (6SCT) (6SCT)
Comunicacion Introduccién a la Teorfa Negocios para Ciencia
Estratégicay disti Contabilidad disti 9 P Electivo 1 ional Politica Regional
Critica Est:SEsTtlca (4sCT) Est§S|CSTt|ca Ecggg?la 6sCT) Reg\gg$ es @scn)
@scn) ( ) ( ) ( ) ( )
Te_cno\oglas y Ciencia Social Taller de Historia Historia Curso qu ] Taller de Politica
Sistemas de - } . o Formacion Electivo 2 o
Informacion Rigslggal L\daesrg%go Ecor;cgrgT\ca ! Ecog%réleca 2 General (CFG) (6SCT) ngggga
@scm) ( ) ( ) ( ) ( ) @3scT) ( )
. Taller de
Introduccién Insercion
alas Ciencias Inglés 2/ CFG Practica Social Inglés 4 Inglés 5 Inglés 6 D I Y
Sociales 3scT) (@2scT) @3'scT) @3scT) @3'scT) esarrollo
@3scm) Territorial
(3sCT)
Inglés 1/ CFG Inglés 3/ CFG
(3sCT) (3sCT)
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MALLA CURRICULAR INGENIERIA COMERCIAL (Administracién de Empresas)

1° SEMESTRE 2° SEMESTRE 3° SEMESTRE 4° SEMESTRE 5° SEMESTRE 6° SEMESTRE 7° SEMESTRE 8° SEMESTRE 9° SEMESTRE 10° SEMESTRE

Introduccion a

Los créditos SCT son el estandar del CRUCH para medir el tiempo necesario para dedicar a una asignatura (1SCT = 30 horas de trabajo).
La Universidad podrd modificar las mallas y planes curriculares en funcion del mejoramiento continuo y regulatorio de la carrera.

Gestiony I Introduccion al Introduccion a . . . Elgcllque . E\ectlvq de »
la Gestion de Negocios 1 Negocios 2 Negocios 3 Electivo 3 Profesionalizacion Profesionalizacion
Empresa Marketing las Finanzas
6507 Personas (60T ©6S0T) (6SCT) (6CT) (6SCT) (6SCT) 1
(6SCT) (6SCT) (6CT)
» ” - . . - . Electivo de
Introducciénala | Introducciénala | Introduccionala Economia Gestién de Gestion de Economia para - i Taller de
. ; . . o Electivo 4 Profesionalizacion o
Economia Microeconomia Macroeconomia Politica Personas 1 Personas 2 Negocios 6SCT) o Practica 2
(6'SCT) (6SCT) (6SCT) (6'SCT) (6:SCT) (6'SCT) (6'SCT) (65cT) (14 SCT)
Metc?d_os Metqd_os Metqdos Andlisis de Datos Marketing 1 Marketing 2 Electivo 1 Electivo 5 Taller de Practica 1 Prac_tlca
Matematicos 1 Matematicos 2 Matematicos 3 (6sCT) (6sCT) (6SCT) 6scT) 6SCT) @®scT) Profesional 2
(6SCT) (6SCT) (6SCT) (10SCT)
Comunicacion . " L L
Estratégicay IlerdUqu.n a Contabilidad Contabmd_at‘j Finanzas 1 Finanzas 2 Electivo 2 Ta\lir Pract\‘co Pfrac_tlca‘
Critica a Estadistica (4sCT) Empresaria (6SCT) (6SCT) ®sCT) Profesional 3 Profesional 1
(6SCT) (6SCT) (6SCT) (10SCT)
(3sCT)
Tecnologias Taller de
f glasy Ciencia Social Taller de Taller de Taller de Taller Practico Taller Practico Insercion y
Sistemas de - ; ) - )
Inf - Regional Liderazgo Negocios Innovacion Profesional 1 Profesional 2 Desarrollo
niormacion 3scT) (3sCT) (3sCT) @3scT) (3sCT) (6CT) Territorial
(3sCT)
(3sCT)
Introduccion Curso de
a las Ciencias Inglés 2 / CFG Practica Social Inglés 4 Inglés 5 Inglés 6 Formacion
Sociales (3sCT) (2sCT) (8scT) (3sCT) (8scT) General (CFG)
(3sCT) (3SCT)
Inglés 1/ CFG Inglés 3/ CFG
(3sCT) (4sCT)
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Universidad
de O’Higgins

AMBITO PROFESIONAL ESPECIFICO:
MENCION ECONOMIA

Las ciencias econémicas tienen una multiplicidad de posibilidades, ya sea en el ambito de las
politicas publicas, la empresa privada, la comunidad cientifica y las organizaciones no gubernamentales.

Competencias y subcompetencias del ambito:

Macroeconomia

+ Microeconomia: Utiliza, emplea y desarrolla modelos microeconémicos.
Métodos cuantitativos

+ Historia y sociedad
Ciencias regionales

+ Evaluacion, disefio e implementacion de politicas publicas

AMBITO PROFESIONAL ESPECIFICO:
MENCION ADMINISTRACION

El ambito de la administracion tiene una multiplicidad de posibilidades, ya sea en el mundo
empresarial, en el emprendimiento o incluso en la academia.

Competencias y subcompetencias del ambito:

+ Gestion de personas
+ Finanzas

+  Marketing

+  Gestion de Empresas
+  Emprendimiento
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