LD_I Universidad

de O'Higgins
APRUEBA BASES DEL CONCURSO DE
ANTECEDENTES PARA OPTAR A POSICIONES
DE INVESTIGADOR/A POSTDOCTORAL DE LA

UNIVERSIDAD DE O'HIGGINS Y AUTORIZA
CONVOCATORIA 2026.

RESOLUCION EXENTA N° 570.
Rancagua, 15 de mayo de 2026.
VISTO

La Ley N° 20.842, que crea la Universidad de
O'Higgins; el D.F.L. N° 8, de 2016, del Ministerio de Educacion, que establece los estatutos de esa
casa de estudios; la Ley N° 21.094, sobre Universidades Estatales; la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley N° 19.880, que establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion
del Estado; la Resolucion Afecta N° 11, de 2025, que aprueba el presupuesto de la Universidad para
el afio en curso; y la Resolucion N° 36, de 2024, de la Contraloria General de la Republica, sobre
exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO

1.- Que, la Universidad de O'Higgins es una
Institucién de Educacién Superior estatal, creada por la ley N° 20.842, como una persona juridica de
derecho publico, autbnoma, funcionalmente descentralizada, con personalidad juridica y patrimonio
propio.

2.- Que, el inciso segundo del articulo 1° de la ley N°
21.094, dispone, en lo pertinente, que las universidades del Estado son organismos auténomos,
dotados de personalidad juridica de derecho publico y patrimonio propio, que forman parte de la
Administracién del Estado y se relacionan con el Presidente de la Republica a través del Ministerio de
Educacion. Agregan los incisos primero y cuarto del articulo 2° de la preceptiva legal en examen, en
lo que interesa, que las universidades del Estado gozan de autonomia académica, administrativa y
econdmica, y que, en virtud de esta Ultima, se autoriza a estas casas de estudios para disponer y
administrar sus recursos y bienes para el cumplimiento de su mision y de sus funciones, sin la
intervencion de autoridades u 6rganos publicos ajenos a la universidad. Con todo, el ejercicio de esta
autonomia no exime a las universidades del Estado de |a aplicacion de las normas legales que las
rijan en la materia.
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3.- Que, esta Casa de Estudios asume con vocacion

de excelencia la formacion de personas en vistas a su desarrollo espiritual y material, y la contribucion
preferente al desarrollo cultural, material y social de la Region del Libertador General Bernardo
O'Higgins, a través de la realizacion de funciones de docencia, investigacion, creacion y vinculacion
con el medio propias del quehacer universitario.

4.- Que, la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado
elaboro las bases del concurso de antecedentes para optar a posiciones de investigador/a postdoctoral
de la Universidad de O'Higgins, afio 2026, a fin de seleccionar, en el marco del referido concurso, a
dieciséis (16) posiciones de investigador/a postdoctoral UOH, considerando la planificacion estratégica
de la Universidad, la Politica de Investigacion y Desarrollo, el Reglamento de Investigadores
Postdoctorales de la UOH y la disponibilidad presupuestaria, los cuales seran contratados/as a
honorarios a jornada completa, destinados a desempefiarse como investigadores/as postdoctorales
de los Institutos de Investigacion por un periodo de un afio, el cual podra extenderse por un afio
adicional, posterior al envio y aprobacion de un informe de evaluacion (2 afios maximo).

5.- Que, corresponde dictar el acto administrativo
que apruebe las bases que regiran el concurso y autorice convocatoria.

RESUELVO

1.- APRUEBASE las Bases del concurso de
antecedentes para optar a posiciones de investigador/a postdoctoral de la Universidad de O’Higgins,
convocatoria afio 2026, las cuales se transcriben a continuacion:

BASES
CONCURSO DE ANTECEDENTES PARA OPTAR A POSICIONES DE INVESTIGADOR/A
POSTDOCTORAL UNIVERSIDAD DE O’HIGGINS
Mayo 2026

Informacién general

1. El presente documento contiene las bases del Concurso de Antecedentes 2026 para optar a
Posiciones de Investigador/a Postdoctoral en la Universidad de O'Higgins.

2. La Universidad de O’Higgins es una institucion de educacion superior estatal que asume con
vocacion de excelencia, la investigacion cientifica, la formacion de personas con vista a su desarrollo
integral, y la contribucién preferente al desarrollo cultural, material y social de la Region del Libertador
General Bernardo O'Higgins.
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3. La organizacion académica de la Universidad de O'Higgins considera la existencia de (i)
Institutos de Investigacién donde se realiza investigacion de excelencia, con caracter multidisciplinario
y (ii) Escuelas de Pregrado.

4, Los/as investigadores/as que se seleccionaran en el marco de este concurso, seran
contratados/as a honorarios a jornada completa y seran destinados a desempefiarse como
investigadores/as postdoctorales de los Institutos de Investigacion por un periodo de un afio, el cual
podra extenderse por un afo adicional, posterior al envio y aprobacion de un informe de evaluacién (2
afos maximo).

Perfil del postulante

5. La Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado establece para el presente concurso un total de
dieciséis (16) posiciones de investigador/a postdoctoral UOH, considerando la planificacién estratégica
de la Universidad, la Politica de Investigacion y Desarrollo y el Reglamento de Investigadores
Postdoctorales de la UOH y la disponibilidad presupuestaria, distribuidas de la siguiente manera:

Instituto de Investigacion Cupos disponibles
Instituto de Ciencias Sociales 3 (tres)

Instituto de Ciencias de la Educacién 3 (tres)

Instituto de Ciencias de la Ingenieria 3 (tres)

Instituto de Ciencias Agroalimentarias, Animales y | 2 (dos)

Ambientales

Instituto de Ciencias de la Salud 2 (dos)

Otros Cupos disponibles
Lineas de investigacion estratégicas 3 (tres)

6. El Instituto de Ciencias Sociales invita a postular a investigadores/as de diversas disciplinas

de las ciencias sociales, cuyo trabajo se enfoque en alguna de las siguientes lineas de desarrollo:

Conflictos socioambientales y desafios frente al cambio climético
Ciudadania, seguridad y violencia.

Gobernanza, gestion publica y descentralizacion

Desigualdad socio-territorial y desafios del desarrollo

ao oo
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e. Condiciones biopsicosociales del comportamiento

Seran competencias deseables la capacidad de trabajo en equipos interdisciplinarios y la disposicion
a participar y/o gestionar actividades de investigacion y vinculacion con el medio con pertinencia
regional. Serd altamente deseable también que los/as candidatos/as puedan conectar su agenda de
investigacion con dos 0 mas de las lineas de investigacion de desarrollo listadas més arriba.

7. Para desempefiarse en el Instituto de Ciencias de la Salud, se invita a postular a
investigadores/as del area de la salud y ciencias médicas con especializacion preferentemente en
investigacion clinica aplicada, salud mental, salud publica y epidemiologia, y ciencias biomédicas en
general.

Topicos de interés: enfermedades transmisibles y no transmisibles, cancer, enfermedades
relacionadas a contaminantes ambientales, salud ocupacional, salud poblacional, determinantes
sociales de salud, proyectos con enfoque de “Una Salud” (One Health), entre otros.

8. Para desempefarse en el Instituto de Ciencias de la Educacion, se invita a postular a
investigadoras(es) con una produccion cientifica demostrable y alto potencial para el desarrollo de
proyectos de investigacion que se enmarquen en las areas de investigacion del ICEd. Se dara prioridad
a las siguiente lineas y tematicas:

a. “Politicas Publicas y Educacion”, con proyectos de investigacion que indaguen en:

. el impacto de politicas que inciden en la segregacion, el acceso escolar y las
desigualdades educativas, con especial atencion a los procesos del mercado
escolar y la ruralidad a través de enfoques variados;

i. 0queinvestiguen politicas educativas desde enfoques criticos, en su relacion

con la desigualdad social, convivencia democratica y procesos de
inclusion/exclusion en la escuela.

b. “Interseccionalidad, diversidad, inclusion e identidades en educaciéon”, con proyectos de
investigacion que indaguen en una o mas de las siguientes teméticas:

I. Ildentidades, convivencia e inclusion escolar. Proyectos que examinen la
construccion de identidades, los procesos de inclusion, exclusion y las formas
de convivencia en comunidades educativas, considerando dimensiones
como género, diversidad, ruralidad, justicia, cohesion social y desegregacion.
Se valoraran propuestas que examinen discursos, afectos y practicas
educativas y/o pedagogicas en contextos escolares desde una perspectiva
interseccional, mediante metodologias cualitativas o postcualitativas con
enfoque critico desde las artes y humanidades.

ii. Poder, desigualdad y diversidad cultural en educacion. Proyectos que
estudien la mediatizacion del poder, la desigualdad y la xenofobia, asi como
los procesos de multiculturalidad e interculturalidad presentes en el aula, en
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las politicas educativas y/o en los discursos publicos y mediaticos. Se buscan
propuestas que contribuyan a la comprension critica de estos fenomenos en
contextos educativos y sociales contemporaneos.

Diversidad linguiistica, literatura infantojuvenil y justicia educativa. Proyectos
orientados al estudio de identidades culturales, diversidad linglistica y
sociocultural, interculturalidad, migracién, ideologias del lenguaje, justicia
educativa, ruralidad y/o formacién ciudadana en producciones literarias para
nifios/as o jovenes. Se consideran proyectos que trabajen desde marcos
tedrico-metodologicos vinculados a los estudios literarios, los estudios
culturales, la sociolingtistica critica aplicada a contextos educativos y los
estudios postcoloniales/decoloniales, asi como aquellas que dialoguen con
teoria critica relevante para los procesos de ensefianza y aprendizaje de la
competencia literaria.

¢. “Educacion y desarrollo de la primera infancia / Profesion y formacion docente”, con proyectos de
investigacion que indaguen en el disefio de ambientes de aprendizaje ludicos en niveles de sala
cuna y nivel medio, o sobre el trabajo pedagogico orientado al acompafiamiento de las transiciones
tempranas en educacion parvularia (hogar-sala cuna—-niveles medios—niveles de transicion),
desde una perspectiva de trayectorias educativas en la primera infancia. Se valorara el uso de
estrategias metodologicas participativas de naturaleza visual y narrativa.

9. El Instituto de Ciencias Agroalimentarias, Animales y Ambientales invita a investigadores/as
altamente calificados/as a postular a posiciones postdoctorales en las siguientes areas de
investigacion del instituto:

a. Ciencias Alimentarias:
i. Procesamiento, agroindustria y tecnologia de los alimentos
ii. Analisis funcional y de la calidad de los alimentos

b. Ciencias Animales:

i. Una Salud, tedrica y aplicada

ii. Ecologia de enfermedades, salud ecosistémica y determinantes socioambientales
ii. Medicina de la conservacion y monitoreo de fauna silvestre

iv. Farmacoepidemiologia

v. Farmacologia de productos naturales

vi. Biotecnologia aplicada a la salud animal

vii. Gendmica de parasitos en sistemas productivos animales

viii. Calidad de alimentos pecuarios y su relacidén con la nutricién animal
ix. Sostenibilidad de sistemas pecuarios

X. Nutricién y alimentacién animal

xi. Etologia y bienestar animal
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c. Ciencias Ambientales:

.. Contaminacion atmosférica, calidad del aire: Estudio de los procesos quimicos y fisicos
implicados en la emision, transporte, destino y eliminacion de contaminantes que impactan en
la salud humana y los ecosistemas.

ii. Geomorfologia de costas: Estudio de la dinamica, transporte de sedimentos, erosion costera,
corrientes oceanicas (cambios fisicos, quimicos y bioldgicos) incluyendo cartografia,
monitoreo ambiental y gestion de riesgos.

iii. Biogeografia: Estudio de los patrones de distribucion de la biodiversidad y los procesos que
los determinan, integrando enfoques ecolégicos y evolutivos para estudiar la adaptacion y
diversificacion de la flora o fauna, mediante herramientas filogenéticas y modelamiento
matematico.

De los dos cupos disponibles, uno sera designado para el area de investigacion Cs. Animales, v el
otro cupo se resolver entre los postulantes de las Cs. Alimentarias o Cs. Ambientales.

Los/as postulantes a cualquiera de estas areas deberan demostrar capacidad de trabajo en equipo,
liderazgo en investigacion y potencial para contribuir al desarrollo cientifico y tecnolégico en sus
respectivas areas. Se espera que los/as seleccionados/as participen activamente en proyectos de
vinculacion con el sector productivo y en la formacion de estudiantes de pregrado y postgrado.

10. El Instituto de Ciencias de la Ingenieria, invita a postular a investigadores(as) en las siguientes
areas:

Biologia Computacional y Biotecnologia;
Ingenieria Eléctrica y Sistemas Inteligentes;
Fisica, Mecéanica y Materiales;
Geociencias;

Ingenieria Industrial; y

Matematicas y Aplicaciones.

~® 00T

Uno de los tres cupos tendra preferencia por postulantes cuya investigacién se enmarque en la linea
de Ingenieria Industrial.

Se busca incorporar investigadores/as cuyo trabajo fortalezca las conexiones y colaboraciones al
interior de cada linea de investigacion. Para ello, se invita a las personas interesadas a contactar
previamente a los/as académicos/as del area correspondiente.
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11. Los tres (3) cupos correspondientes a lineas de investigacion estratégicas de la Universidad se
asocian a programas de doctorado vigentes. Las areas especificas en las que se asignaran estos
CUpos son:

Doctorado en Ciencias de la Bioingenieria
a. Procesamiento de Imagenes Médicas y Modelamiento Biofisico

Institutos a los cuales se adscribe: Ciencias de la Ingenieria y Ciencias de la Salud

Doctorado en Ciencias de la Salud
a. Salud Mental
b. Discapacidad, Diversidad e Inclusion

Instituto al cual se adscribe: Ciencias de la Salud

Doctorado en Ciencias de la Ingenieria
Se invita a postular a mujeres investigadoras que desempefien su investigacion en cualquiera de las
lineas de investigacion del programa de doctorado:

Analisis no-lineal;

Algoritmos, Combinatoria y Optimizacion;
Procesos superficiales y atmosféricos;
Procesos igneos y Georecursos;

Fisica y Mecanica Aplicadas;
Biotecnologia y Biologia de Sistemas;
Ingenieria Eléctrica y Computacion.

@ "o a0 o

Instituto al cual se adscribe: Ciencias de la Ingenieria

Se busca incorporar a una investigadora cuyo trabajo fortalezca las conexiones y colaboraciones al
interior de cada linea de investigacion. Para ello, se invita a las personas interesadas a contactar
previamente a los/as académicos/as del area correspondiente.

12. Los/as candidatos/as deberan estar en posesion del grado de doctor, obtenido entre el 1 de
agosto de 2021 y hasta el momento del cierre de la postulacién de este concurso. Para las candidatas
que hayan tenido hijos/as entre el 1 de agosto de 2021 y la fecha de cierre del concurso, el plazo de
obtencion de su grado académico es considerado a partir del 1 de agosto de 2020. En el caso de que
certifiquen el nacimiento de méas de un/a hijo/a, se contabilizara un afio adicional por cada hijo/a.
Asimismo, podran acceder a esta extension investigadores/as a quienes se les haya otorgado
judicialmente la tuicion o el cuidado personal como medida de proteccion, o en virtud de lo previsto en
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los articulos 19 0 24 de la Ley N° 19.620, sobre adopcion de menores. Por otra parte, los/as

investigadores/as que se encuentren en situacion de discapacidad podran dar cumplimiento al
requisito del grado académico a partir del 1 de agosto de 2020.

13. Ademas del trabajo de investigacion a desarrollar, los/as investigadores/as seleccionados/as

deberan realizar como retribucion docencia de pregrado, de acuerdo con el siguiente criterio:

. Realizar un curso disciplinar de pregrado al afio, en rol de docente responsable (o
equivalente), y podréa participar en un segundo curso anual, el cual puede corresponder a un
curso de pregrado o postgrado.

. Podran realizar hasta dos (2) cursos como maximo al afio.

14. Los proyectos de investigacion deberan ser ejecutados en Chile. Para esto, quien adjudique el
concurso postdoctoral UOH se compromete a permanecer en el pais hasta el término del proyecto y
por lo menos 10 (diez) meses durante cada afio de ejecucion.

Requisitos y documentacion para postular

15. Para ser admitidos al concurso los/as postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a. Estar en posesién del grado académico de Doctor, obtenido entre el 1 de agosto de 2021 y
hasta el momento del cierre de la postulacion de este concurso (revisar articulo 12 de las
presentes bases para situaciones de maternidad, tuicion y discapacidad).

b. Demostrar potencial de investigacion a nivel internacional, principalmente por publicaciones
cientificas y/o participacion en proyectos de investigacion.

c. Demostrar potencial de colaboracién con uno/a o mas académicos/as del Instituto al que
postula. Para garantizar esta colaboracion, se solicitara explicitar en la carta de presentacion
con quien o quienes podrian trabajar como investigador/a patrocinante.

16. Las/os postulantes seleccionados/as deberan exhibir un dominio del idioma espafiol adecuado
para realizar labores de docencia de pregrado, aspecto que se cautelara tanto en los antecedentes
presentados como en las entrevistas y actividades propias del concurso de antecedentes.

17. Los/as investigadores/as de nacionalidad extranjera que postulen y adjudiquen el concurso
deberan contar con su situacion migratoria regularizada y vigente, disponiendo de un permiso que la
habilite legalmente para trabajar en Chile, tales como Residencia Temporal (con estampado
electronico), Permanencia Definitiva o Residencia en Tramite, todo ello conforme a lo dispuesto en la
Ley N°21.325, de Migracion y Extranjeria, y a las instrucciones impartidas por el Servicio Nacional de
Migraciones (SERMIG), y dando cumplimiento integro a las exigencias establecidas en la normativa
legal Chilena que permitan realizar trabajos remunerados, contando ademas con cédula de identidad
vigente al momento de la adjudicacién del concurso. Adicionalmente, se requiere que cuenten con
inicio de actividades en el Servicio de Impuestos Internos (SII).
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No se procedera con la contratacion del /la investigador/a mientras no cuente con los requisitos
migratorios correspondientes, o cual es de su propia responsabilidad y este plazo no podra ser mayor
a 4 meses desde la fecha de incorporacion pactada.

18. Para acreditar el cumplimiento de los requisitos, los postulantes deberan hacer llegar
los siguientes documentos (en formato PDF):

a. Curriculum Vitae actualizado, donde se incluyan las publicaciones cientificas a partir del afio
2021 (de los Ultimos 5 afios). Para investigadoras que acrediten nacimiento de un/a hijo/a
desde el afo 2020, podran ampliar el periodo incluyendo publicaciones a partir del aiio 2018
(de los ultimos 8 afios). Si certifican mas de un/a hijo/a en el periodo, se podra sumar un afio
mas de productividad por cada hijo/a. Investigadores/as en situacion de discapacidad podran
seleccionar publicaciones a partir del afio 2019 (de los tltimos 7 afios).

b. Certificados de Titulos y Grados Académicos. Para el grado de doctor, debera adjuntar la
copia del grado de doctor o un documento que acredite que se encuentra en posesion de éste
0 una certificacion emitida por la Direccion de Postgrado o autoridad competente de la
institucion otorgante.

c. Plan de investigacion que incluya: exposicion general de la linea de investigacion y su
relevancia, aspectos novedosos a desarrollar, fundamentos tedricos y analisis bibliografico,
hipotesis de trabajo, objetivos generales y especificos, métodos y tecnologias a utilizar. Se
valorara positivamente el presentar este plan usando el modelo de formulacion del programa
Fondecyt Postdoctorado en formato reducido (4 paginas maximo).

d. Carta de presentacion donde se identifique la(s) linea(s) de investigacion y/o académico(s)
del Instituto al que postula, sefialando con quién/quiénes podria colaborar y hacer una
contribucién  significativa en investigacion. Puede revisar informacion relevante en
www.uoh.cl.

e. Certificado(s) de nacimiento del o los hijo/as, y/o copia de |a resolucion del tribunal que le haya
otorgado la tuicion o el cuidado personal, y/o certificado de discapacidad emitido por entidad
competente. Estos documentos deberan adjuntarse solo en caso de que aplique alguna de
las extensiones sefialadas en el articulo 13 de las presentes bases.

f.  Sobre Integridad de la Investigacion: Al momento de postular, los/as investigadores/as se
adhieren a los principios de la Declaracién de Singapur como guia global sobre la integridad
de la investigacion.

9. Investigadores/as extranjeros/as deberan acreditar su correcta situacion migratoria, de
acuerdo a la normativa vigente y a lo sefialado en el articulo 17 de las presentes bases.

19. Las certificaciones y autorizaciones de ética, bioética, bioseguridad, o de uso de animales de
experimentacion  correspondientes  deberan ser tramitados por las/os investigadoras/os

seleccionados (en conocimiento de su académico/a patrocinante) y resueltos por los respectivos
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Comités Cientificos de la Universidad, en un plazo no mayor a 3 meses desde el inicio de su periodo
en la Universidad. Este requerimiento condicionara la permanencia del investigador/a. Para informarse

sobre los procedimientos, se puede consultar el sitio: https://www.uoh.cl/investigacion/ seccion:
comités institucionales.

20. Los originales o copias autorizadas de documentos necesarios para la contratacion de quienes
sean seleccionados, seran requeridos posterior adjudicacion del concurso.

Plazo de Postulacion

2L Los/as interesados/as podran postular a las posiciones de este concurso a través del
formulario habilitado en la plataforma oficial de la Universidad de O’'Higgins
(https://www.uoh cl/concurso-postdoctorado/ ) y enviar los antecedentes requeridos hasta el dia 14 de
junio de 2026 a las 23:59 horas.

Evaluacion y Seleccion
El concurso tendra las siguientes instancias de evaluacion:

22. Los antecedentes de los/as postulantes seran evaluados/as por una comision ad-hoc definida por
el Instituto de Investigacion al cual se postula, usando como referencia la “ribrica curricular y de
antecedentes” sefialada en el anexo de estas bases.

23. Para aquellos/as postulantes que son preseleccionados/as en la revision curricular, avanzaran a
una fase de entrevista que seréa realizada por la Comisién de Concurso de Postdoctorado conformada
por:

a. Vicerrector/a de Investigacion y Postgrado o quien lo/a subrogue, quien liderara la comision
b. Director/a del Instituto al que postula.
c. Un académico/a miembro del Consejo del Instituto, escogido por el mismo Consejo.

En el caso que un/a candidato/a postule a mas de un instituto participaran ambos directores junto a
los representantes respectivos por cada Instituto.

24, La Comision realizara una entrevista a los/as preseleccionados/as de manera personal o
telematica segun se acuerde por Instituto. Se aplicara la rubrica de evaluacion de entrevista definida
en el anexo de las presentes bases.
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25.  LaVicerrectora de Investigacion y Postgrado informara del resultado del proceso de seleccion
de la Comision a la Rectora, recomendando la contratacion de los/as postulantes que haya
seleccionado de acuerdo con la evaluacion realizada.

26. Los/as postulantes seleccionados/as que tengan una inscripcion vigente en el Registro
Nacional de deudores de alimentos, deberan dar cumplimiento a lo prescrito en el articulo 36 de la ley
N° 21.389, en orden a autorizar, como condicion habilitante para su contratacion, que la Universidad
proceda a retener y pagar directamente al alimentario el monto de las futuras pensiones de alimentos,
mas un recargo de un diez por ciento, que sera imputado a la deuda de alimentos hasta extinguirla
integramente. Adicionalmente, para obtener patrocinio institucional para postulacién a fondos externos
(Fondecyt u otros) no deberan tener inscripcion vigente en el Registro Nacional de Deudores de
Pensiones de Alimentos a la fecha de cierre del patrocinio institucional.

Fallo del concurso

27. La Rectora debera ratificar, o rechazar, las recomendaciones de la Comision de Concurso de
Postdoctorados, con lo que quedaré resuelto el concurso.

28. Posterior a la ratificacion se notificara a los/as seleccionados/as sefialando el plazo maximo
para aceptar la posicion ofrecida y les informara los antecedentes que deberan hacerle llegar para su
contratacion y el plazo respectivo.

Condiciones de vinculacion con la Universidad

29.  Los/as seleccionados/as seran contratados/as a través de un convenio a honorarios por el
plazo de un afo y se extendera su convenio por un afio adicional en funcion de la evaluacién de

desempefio, de acuerdo con el Reglamento de Investigadores/as Postdoctorales de la Universidad de
O'Higgins (Resolucién Exenta N° 1.785 de 2025) y el procedimiento interno establecido por la VRIP.

30.  Laremuneracién bruta mensual ofrecida sera de $1.900.000.- pesos chilenos.

31. Los/as seleccionados/as dispondran de un fondo de investigacién individual anual de
$2.000.000 pesos chilenos para actividades de investigacion, cuyo uso debera ajustarse ala normativa
interna vigente de la Universidad.

32. Los/as investigadores/as seleccionados/as deberan presentarse al concurso Fondecyt

Postdoctorado de ANID dentro del primer afio de contratacion con la Universidad de O’Higgins como
institucion patrocinante, de acuerdo con la reglamentacion vigente.
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Postulacion y consultas

33. Los/as interesados/as podran efectuar consultas al correo concurso.postdoc@uoh.cl hasta el
dia 28 de mayo de 2026.

34. Podran descargar estas bases y enviar sus antecedentes de postulacion en la plataforma
disponible en https://www.uoh.cl/concurso-postdoctorado/, a més tardar el 14 de junio de 2026 a las
23:59 horas, de acuerdo con las fechas establecidas para el proceso.

Etapas y fechas del proceso

35. Las etapas y fechas del proceso seran las siguientes:

Etapa Fecha

Publicacion de las bases 15 de mayo de 2026

Recepcion y respuesta a consultas 15 al 28 de mayo de 2026

Cierre de la recepcion de postulaciones 14 de junio de 2026, 23:59 horas
Evaluacion de antecedentes de los/as postulantes 15 de junio al 08 de julio 2026
Fallo del Concurso Julio 2026

Informe a los/as postulantes Julio 2026

Incorporacion de Investigadores/as Agosto 2026

Observacion final

36. Se deja especial constancia que las posiciones de investigador/a postdoctoral ofrecidas en
este concurso no constituyen una via de ingreso directo a posiciones académicas de la UOH. A ellas
se accede a través de concursos de antecedentes académicos abiertos y competitivos.

Rancagua, mayo de 2026
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Anexo 1: RUBRICA DE EVALUACION CONCURSO POSTDOC UOH 2026

Rubricas para evaluar el curriculo, antecedentes y entrevista personal a los/as candidatos/as, de forma

pertinente y estandarizada. La ponderacion del puntaje obtenido en cada etapa sera de 50%.

RUBRICA DE EVALUACION CURRICULAR Y DE ANTECEDENTES

Cada uno de los criterios consensuados podra evaluarse en profundidad en cada Instituto de acuerdo
con el area disciplinar, manteniendo la ponderacion final.

RUBRICA DE EVALUACION CURRICULAR Y DE ANTECEDENTES

Criterio Excelente | Adecuado | Regular Insuficiente | Pondera | Puntaje
cion asignado

3 puntos 2 puntos 1 punto 0 punto (%)

Calidad de la produccion 35%

y trayectoria cientifica®

Independencia para 10%

realizar investigacion

Pertinencia disciplinaria 20%

y ajuste al perfil del

llamado

Calidad y factibilidad del 25%

plan de investigacion

Potencial para integrarse 10%

de manera colaborativa a
equipos de investigacion
multidisciplinaria en el
instituto
correspondiente

*Considerar de acuerdo con el articulo 12 de las presentes bases, afios definidos y plazos adicionales
para situaciones de maternidad, tuicion o cuidado personal y discapacidad.
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RUBRICA DE EVALUACION ENTREVISTA

Para la entrevista de los/as seleccionados/as se aplicara la rubrica de acuerdo a los criterios de calidad
de la trayectoria cientifica, autonomia en investigacion, motivacion e intereses de postulacion y
potencial de integracién al cuerpo de investigadores/as y a la Universidad.

Criterio Excelente | Adecua | Regul | Insuficien | Ponderacié | Puntaje
do ar te n asignad
(%) ]
3 puntos 2 puntos | 1 punto | 0 punto
Calidad de la trayectoria 30%
académica  actual vy
potencial.
Motivacion e intereses de 30%
postulacion.
Aporte dellla postulante a 25%
potenciar ylo ampliar
lineas de investigacion y
en sintonia con el
desarrollo del postgrado.
Habilidades de expresién 15%
y comunicacion oral.

Asignacion de Puntajes

e FExcelente (3 Puntos): Candidato(a) excede los requerimientos para el criterio que esta siendo

evaluado, siendo capaz de comunicar como supera las expectativas.

e Adecuado (2 Puntos): Candidato(a) cumple con los requerimientos para el criterio que esta

siendo evaluado.

e Regular (1 Punto): Candidato(a) cumple parcial o muy en el borde los requerimientos para el

criterio que esta siendo evaluado.

e Insuficiente (0 Punto): Candidato(a) no cumple con los requerimientos para el criterio que esta

siendo evaluado.
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2.- AUTORICESE la Convocatoria 2026 del
Concurso de antecedentes para optar a posiciones de Investigador/a Postdoctoral de la Universidad
de O’Higgins.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ectora

Secretaria General (S)

Distribucién:
- Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado.
- Contraloria Universitaria.
- Direccién Juridica.
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